
УТВЕРЖДЕН:решением собрания учредителей№ 9 от «28» октября 2024 г.

УСТАВ
Автономной некоммерческой организации«Центр поддержки женщин и детейНовооскольского муниципального округаБелгородской области«Созидание»

г. Новый Оскол2024 год



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр поддержкиженщин и детей Новооскольского муниципального округа Белгородскойобласти «Созидание» (далее - «Организация») является не имеющей членстванекоммерческой организацией, созданной по решению учредителей, наоснове добровольных имущественных взносов.1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии сКонституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РоссийскойФедерации, Федеральным законом Российской Федерации«О некоммерческих организациях» и другими нормативно-правовымиактами, регулирующими создание и деятельность некоммерческихорганизаций на территории Российской Федерации, настоящим Уставом.1.3. Полное наименование Организации на русском языке: Автономнаянекоммерческая организация «Центр поддержки женщин и детейНовооскольского муниципального округа Белгородской области«Созидание»Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО«Созидание» Новооскольского муниципального округа .1.4. Место нахождения Организации: Российская Федерация,Белгородская область, г. Новый Оскол.1.5. Организация приобретает права юридического лица с момента еегосударственной регистрации в установленном законом порядке.1.6. Организация имеет в собственности обособленное имущество,отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имениприобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданскиеобязанности, быть истцом и ответчиком в суде.1.7. Имущество, переданное Организации ее учредителями, являетсясобственностью Организации. Учредители не сохраняет прав на имущество,переданное ими в собственность этой организации. Учредители не отвечаютпо обязательствам созданной ими Организации, а она не отвечает пообязательствам своих учредителей.1.8. Организация использует имущество для целей, определенных вУставе. Организация в интересах достижения целей, предусмотренныхнастоящим Уставом, может создавать другие организации, а также вступать вассоциации и союзы.1.9. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе вустановленном порядке открывать счета, в том числе валютные, в банках ииных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за еепределами.1.10. Организация имеет круглую печать, содержащую ее полноенаименование на русском языке.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Целью Организации является оказание услуг по привлечениюгосударственных, общественных, коммерческих и других организаций крешению социальных проблем женщин и детей, в том числе в вопросах
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пропаганды здорового образа жизни; оказание услуг в сфере профилактикии охраны здоровья женщин и детей; содействие в сфере образования, науки,культуры, искусства, просвещения, духовного развития личности; оказаниесоциальной помощи малообеспеченным семьям; оказание услугнуждающимся в поддержке и защите женщинам и членам их семей.2.2. Предметом и видами деятельности Организации являются:2.2.1. Защита прав и интересов женщин и детей;2.2.2. Повышение общественного статуса женщин и их роли вполитической, экономической, социальной и культурной жизни страны,расширение возможностей для самореализации женщин, проживающих всельской местности;2.2.3. Укрепление института семьи;2.2.4. Содействие в осуществлении демографической политикиРоссийской Федерации, защита материнства и детства;2.2.5. Поддержка социальных инициатив в целях реализациинациональных проектов в области демографии, здравоохранения,образования, культуры и экологии;2.2.6. Содействие в соблюдении положений норм российского имеждународного законодательства о ликвидации всех форм дискриминации вотношении женщин;2.2.7. Формирование общественного мнения в пользу политики равныхправ, свобод и возможностей полов;2.2.8. Активное вовлечение женщин в управление делами общества игосударства, продвижение женщин на уровень принятия решений;2.2.9. Укрепление семьи, признание общественно-полезной значимостиматеринства, отцовства, домашнего труда женщин, защиты прав ребенка;2.2.10 Возрождение нравственных и духовных ценностей, сохранениякультурных традиций.2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться АНО толькона основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видовдеятельности определяется законом.
3. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения,жилищный фонд, земельные участки, оборудование, инвентарь, денежныесредства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество.В собственности Организации могут также находиться учреждения,издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемыеза счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.3.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своимимуществом, на которое по законодательству Российской Федерации можетбыть обращено взыскание.3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежныхи иных формах являются:- единовременные поступления от учредителей;- добровольные имущественные взносы и пожертвования;- доходы, получаемые от собственности Организации;
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- поступления от проводимых Организацией лекций, выставок,лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий;- другие, не запрещенные законом поступления.3.4. Собственностью Организации является приобретенное илипереданное гражданами, предприятиями, организациями, учреждениямиимущество, включая денежные средства, акции, другие ценные бумаги иправа на интеллектуальную собственность.3.5. Все имущество Организации является ее собственностью и неможет передаваться учредителям Организации. Организация осуществляетвладение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии сего назначением и только для выполнения уставных целей.3.6. Учредители Организации не обладает правом собственности наимущество Организации, в том числе на ту его часть, которая образовалась засчет его взносов и пожертвований.3.7. Заинтересованные лица (учредители Организации, председатель ичлены Совета, Председатель) обязаны соблюдать интересы Организации,прежде всего в отношении целей ее деятельности и не должны использоватьвозможности Организации или допускать их использование в иных целях, непредусмотренных настоящим Уставом. Без одобрения Собрания учредителейОрганизации заинтересованными лицами не могут совершаться сделки, еслиуказанные лица состоят с организациями-поставщиками или гражданами втрудовых отношениях, являются участниками или кредиторами этихорганизаций, либо являются кредиторами этих граждан.3.8. Если лица, перечисленные в п. 3.7. настоящего Устава, имеютзаинтересованность в сделке, стороной которой является или намереваетсябыть Организация, а также в случае иного конфликта интересов указанноголица и Организации в отношении существующей или предполагаемойсделки:- они обязаны сообщить о своей заинтересованности Собраниюучредителей Организации до момента принятия решения о заключениисделки;- сделка должна быть одобрена Собранием учредителей Организации.3.9. Сделка, совершенная лицами, перечисленными в п. 3.7. настоящегоУстава, с нарушением требований, изложенных в п. 3.8. настоящего Устава,по иску Организации может быть признана судом недействительной пооснованиям, предусмотренным законом. Заинтересованное лицо несет передОрганизацией ответственность за убытки, причиненные ей, в размере ипорядке, установленном законом.
4. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

4.1. Управление деятельностью Организации осуществляют еёучредители, в порядке, установленном Уставом.Коллегиальным высшим органом управления Организации являетсяСобрание учредителей, в состав которого входят все учредители. Основнаяфункция Собрания учредителей Организации - обеспечение соблюденияОрганизацией целей, в интересах которых она создана.
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4.2. К исключительной компетенции Собрания учредителейОрганизации относится решение следующих вопросов:4.2.1. определение приоритетных направлений деятельностиОрганизации, принципов формирования и использования ее имущества;4.2.2. изменение и утверждение Устава Организации;4.2.3. одобрение сделок, совершаемых Организацией, в случаяхпредусмотренных настоящим уставом и законом;4.2.4. принятие в состав учредителей Организации новых лиц;4.2.5. избрание Совета и досрочное прекращение его полномочий;4.2.6. избрание единоличного исполнительного органа – Председателяи досрочное прекращение его полномочий;4.2.7. утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой)отчетности;4.2.8. принятие решений о создании Организацией других юридическихлиц, об участии Организации в других юридических лицах, о созданиифилиалов и об открытии представительств Организации и назначении ихруководителей.4.2.9. утверждение аудиторской организации или индивидуальногоаудитора Организации;4.2.10. утверждение финансового плана Организации и внесение в негоизменений;4.2.11. принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации,о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утвержденииликвидационного баланса.4.3. Собрание учредителей вправе принимать решения по другимвопросам деятельности Организации в соответствии с действующимзаконодательством.4.4. Заседание Собрания учредителей правомочно, если на заседанииприсутствуют все его члены. Решения по всем вопросам, в том числе повопросам, отнесенным Уставом к исключительной компетенции Собранияучредителей, принимаются единогласно всеми учредителями Организации.4.5. Сбор и проведение заседаний Собрания учредителей Организацииосуществляет Председатель Организации.4.6. Очередное заседание Собрания учредителей созывается не режеодного раза в год (не позднее двух месяцев по окончании финансового года).Заседания Собрания учредителей, организуемые раньше этого срока,являются внеочередными. Внеочередное заседание Собрания учредителейОрганизации может быть созвано по решению Председателя Организации,Совета Организации, любого из учредителей.4.7. О повестке дня, месте и времени проведения заседания Собранияучредителей Организации участники собрания уведомляются ПредседателемОрганизации не позднее, чем за пять дней до начала его проведения.4.8. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждениячленам Собрания учредителей за выполнение ими возложенных на нихфункций, за исключением компенсации расходов, непосредственносвязанных с участием в работе Собрания учредителей.4.9. Постоянно действующим коллегиальным органом управленияОрганизации является Совет Организации, который избирается Собранием
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учредителей в составе не менее 3 человек (председатель Совета, членыСовета) сроком полномочий 3 года.4.10. Совет принимает решение по вопросам деятельностиОрганизации, не являющимся исключительной компетенцией Собранияучредителей.Компетенция Совета:- организует работу Организации;- осуществляет контроль за выполнением решений Собранияучредителей Организации;- утверждение штатного расписания Организации;- готовит вопросы для обсуждения на Собрании учредителейОрганизации.4.11. Заседание Совета считается правомочным, если на немприсутствует более половины его членов. Решения Советом принимаютсяпростым большинством голосов присутствующих на заседании членовСовета.4.12. Председатель Совета организует проведение заседаний СоветаОрганизации.4.13. Заседание Совета созывается не реже одного раза в квартал.4.14. О повестке дня, месте и времени проведения заседания членыСовета Организации уведомляются не позднее, чем за пять дней до началаего проведения, председателем Совета Организации.4.15. Единоличным исполнительным органом Организации являетсяПредседатель Организации, который осуществляет текущее руководстводеятельностью Организации и подотчетен Собранию учредителейОрганизации, Совету Организации. Председатель Организации избираетсяСобранием учредителей сроком на 5 (пять) лет.4.16. К компетенции Председателя Организации относится:- осуществление действий без доверенности от имени Организации вовсех органах государственной власти, организациях и учреждениях в Россиии за рубежом;- исполнение решений Собрания учредителей, Совета Организации;- распоряжение имуществом Организации в её интересах;- осуществление исполнительно-распорядительной функции;- издание приказов, распоряжений, инструкций и других актов,обязательных для исполнения должностными лицами и работникамиОрганизации;- назначение на должность и освобождение от должности сотрудниковОрганизации;- распределение обязанностей между сотрудниками Организации,определение их полномочий;- распоряжение финансовыми средствами, открытие расчётных и иныхсчетов (в рублях и иностранной валюте) в банковских учреждениях РФ и зарубежом, осуществление по ним необходимых денежных операций;- выдача доверенностей от имени Организации;- проведение переговоров, заключение сделок, договоров и другихюридических актов;
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- предъявление от имени Организации претензий и исковых заявленийк юридическим и физическим лицам;- решение всех иных вопросов, которые не составляютисключительную компетенцию Собрания учредителей, Совета Организации.
5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

5.1. Организация вправе создавать филиалы и открыватьпредставительства на территории Российской Федерации в соответствии сзаконодательством Российской Федерации.5.2. Филиалом Организации является ее обособленное структурноеподразделение, расположенное вне места нахождения Организации иосуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функциипредставительства.5.3. Представительством Организации является обособленноеструктурное подразделение, которое расположено вне места нахожденияОрганизации, представляет интересы Организации и осуществляет ихзащиту.5.4. Филиалы и представительства Организации наделяютсяимуществом за счет Организации и действуют на основании утвержденногоОрганизацией положения. Руководители филиала и представительстваназначаются Собранием учредителей Организации и действуют на основаниивыданной доверенности.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ И НАДЗОР ЗА ЕЕДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

6.1. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность впорядке, установленном законодательством Российской Федерации.Организация представляет информацию о своей деятельности органамгосударственной статистики и налоговым органам, учредителям и инымлицам в соответствии с законодательством Российской Федерации инастоящим Уставом.6.2. Размер и структура доходов Организации, а также сведения оразмерах и составе имущества, о ее расходах, численности и составеработников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного трудаграждан в деятельности Организации не могут быть предметомкоммерческой тайны.6.3. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Организации,за принятием органами Организации решений и обеспечением ихисполнения, соблюдением Организацией действующего законодательстваРоссийской Федерации.6.4. Для проведения надзорных мероприятий учредители вправетребовать от членов Совета и должностных лиц Организации предоставлениявсех необходимых документов. В случае выявления нарушений вдеятельности Организации, Совет, по требованию учредителей, обязан вразумные сроки принять меры по их устранению. Совет обязан представитьучредителям отчет о проведенных мероприятиях по устранению выявленных
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нарушений. В случае принятия Советом решения, противоречащегозаконодательству РФ или не соответствующего цели и предметудеятельности Организации, учредители имеют право принять решение орасформировании Совета и о формировании нового состава Совета.
7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Изменения, вносимые в Устав, утверждаются Собраниемучредителей Организации и подлежат государственной регистрации.7.2. Государственная регистрация Устава Организации в новойредакции осуществляется в порядке, установленном федеральнымизаконами.7.3. Устав Организации в новой редакции вступает в силу с моментагосударственной регистрации.
8. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ.ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА В СЛУЧАЕЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Организация может быть реорганизована в порядке,предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации,Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другимифедеральными законами. Реорганизация Организации может бытьосуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения ипреобразования.8.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезныйфонд. Решение о преобразовании Организации принимается Собраниемучредителей. При преобразовании Организации к вновь возникшейорганизации переходят права и обязанности Организации в соответствии спередаточным актом.8.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаевреорганизации в форме присоединения, с момента государственнойрегистрации вновь возникшей организации (организаций).При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другойорганизации первая из них считается реорганизованной с момента внесения вединый государственный реестр юридических лиц записи о прекращениидеятельности присоединенной организации.8.4. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке,которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации,Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другимифедеральными законами.8.5. Организация может быть ликвидирована:- в случае достижения цели, ради которой создана Организация, или вслучае невозможности достижения указанной цели, а необходимыеизменения целей Организации не могут быть произведены;- в случае признания судом недействительности регистрацииОрганизации, в связи с допущенными при ее создании нарушениями закона,иных правовых актов, если эти нарушения носят неустранимый характер;
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- в других случаях, предусмотренных законом.8.6. Собрание учредителей Организации или суд, принявший решениео ликвидации Организации, назначает ликвидационную комиссию(ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексомРоссийской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческихорганизациях» порядок и сроки ликвидации Организации. С моментаназначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия поуправлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имениОрганизации выступает в суде.8.7. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которыхпубликуют данные о государственной регистрации юридических лиц,публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявлениятребований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами неможет быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидацииОрганизации. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлениюкредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет вписьменной форме кредиторов о ликвидации Организации.8.8. По окончании срока для предъявления требований кредиторамиликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационныйбаланс, который содержит сведения о составе имущества Организации,перечне предъявляемых кредиторами требований, а также о результатах ихрассмотрения.8.9. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Собраниемучредителей Организации или судом, принявшим решение о ее ликвидации.8.10. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточныдля удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссияосуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов впорядке, установленном для исполнения судебных решений.8.11. Выплата сумм кредиторам Организации производитсяликвидационной комиссией в порядке очередности, установленнойГражданским кодексом Российской Федерации. После завершения расчетов скредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс,который утверждается Собранием учредителей Организации или органом,принявшим решение о ликвидации некоммерческой организации.8.12. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворениятребований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральнымизаконами, направляется на цели, в интересах которых она была создана. Вслучае если использование имущества Организации в соответствии с ееУставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства.8.13. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация– прекратившей существование после внесения об этом записи в Единыйгосударственный реестр юридических лиц.
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